Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (,,Narodne novine“ br. 74/14., 70/17., 98/19. i 151/22.)
Osnivacka Skupstina Alumni udruge bivsih studenata, suradnika i prijatelja Fakulteta elektrotehnike,
raCunarstva i informacijskih tehnologija Osijek, odrzana 14. ozujka 2024. godine donijela je

STATUT

ALUMNI UDRUGE BIVSIH STUDENATA, SURADNIKA | PRIJATELJA FAKULTETA
ELEKTROTEHNIKE, RACUNARSTVA I INFORMACIJSKIH TEHNOLOGIJA OSIJEK

Opce odredbe

Clanak 1.
(1) Ovim Statutom ureduje se:

- mnaziv i sjediste Alumni udruge bivSih studenata, suradnika i prijatelja Fakulteta
elektrotehnike, racunarstva i informacijskih tehnologija Osijek (u daljnjem tekstu: Udruga),

- izgled pecata Udruge,

- podrudje djelovanja,

- zastupanje,

- ciljeve i djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Udruge,

- nacin ostvarivanja javnosti rada,

- uvjete i nacin uélanjivanja i prestanak ¢lanstva, prava, obveze i odgovornosti te stegovna
odgovornost ¢lanova i nacin vodenja Registra ¢lanova,

- tijela Udruge, njihov sastav i nacin sazivanja sjednica, izbor, opoziv, ovlasti, nacin
odlucivanja i trajanje mandata te nacin sazivanja skupstine u slucaju isteka mandata,

- izbor i opoziv likvidatora udruge,

- imovina, nacin stjecanja i raspolaganja imovinom,

- prestanak postojanja udruge,

- postupak s imovinom u slu¢aju prestanka postojanja Udruge,

- druga pitanja od znacaja za Udrugu.

Clanak 2.
(1) Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imaju rodno znacenje, bez obzira na to jesu li koristeni
u muskom ili zenskom rodu, obuhvacaju na jednak nac¢in muski i Zenski rod.

Clanak 3.
(1) Naziv Udruge glasi: Alumni udruga bivsih studenata, suradnika i prijatelja Fakulteta
elektrotehnike, racunarstva i informacijskih tehnologija Osijek.
(2) Skraceni je naziv Udruge na hrvatskom jeziku: ALUMNI FERIT
(3) Naziv Udruge na latinskom jeziku: Almae Matris Alumni FERIT
(4) Skraceni je naziv Udruge na latinskom jeziku: AMA-FERIT
(5) Sjediste Udruge je u Osijeku. Odluku o promjeni sjedista i adrese sjedista donosi Skupstina.
(6) Udruga djeluje na ¢itavom podrucju Republike Hrvatske.

Clanak 4.
(1) Udruga ima znak.
(2) Znak Udruge je Sesterokut unutar kojeg se u mrezi paralelnih linija nalaze dva romba. Oko
Sesterokuta se nalazi kruznica unutar koje je napisano AMA-FERIT.
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Clanak 5.

(1) Udruga ima pecat okruglog oblika, promjera 25 mm, sa znakom Udruge.
(2) Pecat Udruge identi¢an je znaku Udruge.

Clanak 6.

(1) Alumni udruga bivsih studenata, suradnika i prijatelja Fakulteta elektrotehnike, racunarstva i

informacijskih tehnologija Osijek je neprofitna pravna osoba, koja pravnu osobnost stje¢e danom
upisa u Registar udruga Republike Hrvatske.

Zastupanje

)
)

Clanak 7.

Predsjednik, dopredsjednik i tajnik zastupaju i predstavljaju Udrugu, te potpisuju sve dokumente
Udruge.

Udrugu moze zastupati i druga osoba, ¢lan Udruge, na osnovu pisane punomoc¢i kojom se
odreduju ovlasti i trajanje punomo¢i, a koju potpisuje predsjednik Udruge.

Ciljevi i djelatnost Udruge
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Clanak 8.

CI|jEVI Udruge su sljedeci:

o¢uvanje tradicije Fakulteta elektrotehnike, raCunarstva i 1nf0rma(:1] skih tehnologija Osijek,
promicanje ugleda Fakulteta elektrotehnike, racunarstva i informacijskih tehnologija Osijek u
nas i u svijetu,

skrb za razvitak i napredak Fakulteta elektrotehnike, raunarstva i informacijskih tehnologija
Osijek,

njegovanje i razvitak etike inzenjerskog poziva,

utjecaj na stvaranje javnog znanstvenog i stru¢nog misljenja i stajaliSta o svim bitnim
pitanjima razvoja elektrotehnike i raCunarstva kao struke i znanosti te njihove primjene,
izgradnja i jacanje veza i suradnje izmedu bivSih studenata i Fakulteta elektrotehnike,
racunarstva i informacijskih tehnologija Osijek,

poticanje i uspostava veza i suradnje Fakulteta elektrotehnike, racunarstva i informacijskih
tehnologija Osijek i sliénih obrazovnih, razvojnih i istrazivackih institucija u Republici
Hrvatskoj i u svijetu,

promicanje ugleda inzenjerske struke,

utjecaj na razvitak i napredak spoznaje o potrebi o¢uvanja prirode i Covjekova okolisa,
uspostava i razvijanje suradnje sa sli¢nim udrugama u nas i u svijetu.

Udruga sukladno ciljevima Udruge djeluje na podrucju obrazovanja, znanosti i istraZivanja.

Clanak 9.

(1) Djelatnosti Udruge su sljedece:



- samostalno djelovanje u ostvarivanju postavljenih ciljeva uz ucinkovitu suradnju s
obrazovnim, kulturnim i znanstvenim institucijama, komorama, trgovackim druStvima te
drugim tijelima i organizacijama Sto se bave elektrotehnickom i racunarskom djelatnoscu,

- izdavanje znanstvenih, struénih i informativnih publikacija,

- pruzanje informacija nastavnom osoblju Fakulteta na temelju individualnih iskustava iz
inZenjerske prakse,

- prikupljanje informacija o organizaciji i djelovanju Fakulteta,

- organiziranje susreta ¢lanova Udruge,

- razmjenjivanje strukovnih iskustava medu ¢lanovima Udruge,

- redovito i prigodno informiranje Clanstva o djelatnostima Udruge, dostignu¢ima njezinih
¢lanova i o zbivanjima u struci,

- poticanje razumijevanja i usvajanja profesionalnih eti¢kih vrijednosti ukupnom aktivnos$éu
Udruge,

- pruzanje iskustvenih informacija potencijalnim studentima u svezi sa studijem na Fakultetu
elektrotehnike, racunarstva i informacijskih tehnologija Osijek,

- uspostavljanje suradnje s odgovaraju¢im visokoobrazovnim institucijama,

- izmjenjivanje radnih iskustava s odgovaraju¢im udrugama bivsih studenata,

- organiziranje stru¢nih, rekreativnih i ostalih susreta s drugim udruZenjima i obiljezavanje
znacajnih obljetnica.

Javnost rada Udruge

Clanak 10.
(1) Rad Udruge je javan.
(2) Javnost djelovanja Udruge osigurava se:
- izvjeSc¢ivanjem Clanova o radu Udruge na sjednicama tijela Udruge ili na drugi prikladan
nacin,
- odrzavanjem posebnih dogadaja, objavama na mreznim stranicama ili preko sredstava javnog
priopéavanja i sl.

Clanstvo u Udruzi

Clanak 11.

(1) Svaka poslovno sposobna fizicka osoba koja je bivsi student, suradnik ili prijatelj Fakulteta
elektrotehnike, racunarstva i informacijskih tehnologija Osijek i pravna osoba koja to Zeli i koja
prihvacéa ciljeve radi kojih je Udruga osnovana i odredbe ovog statuta, moze postati ¢lanom
Udruge, sukladno zakonu i statutu. Pravna osoba ostvaruje ¢lanstvo u udruzi putem ovlaStenog
predstavnika.

(2) Clanovi Udruge mogu biti:

- redoviti,
- pridruzeni,
- podupiruéi,
- pocasni.

(3) Odluku o upisu u Registar ¢lanova i razvrstavanju u kategorije ¢lanstva donosi predsjednik nakon
razmatranja zahtjeva za upis (popunjene upisnice), uzimajuci u obzir osobni odabir ¢lana.

(4) Danom postanka ¢lanstva odnosno postankom ¢lana u odredenoj kategoriji, smatra se dan
donosenja odluke.

(5) Clan ima pravo u roku od 15 dana, ra¢unajuéi od dana dostave odluke, podnijeti zalbu Skupstini
Udruge. Skupstina je duzna rijesiti Zalbu u roku od trideset (30) dana, ra¢unajuc¢i od dana dostave
zalbe. Odluka Skupstine Udruge je konac¢na.



Redoviti ¢élanovi

Clanak 12.
(1) Redoviti ¢lanovi mogu biti poslovno sposobne fizicke ili pravne osobe koje pla¢aju ¢lanarinu, te
aktivno sudjeluju u radu Udruge.
(2) Redoviti ¢lanovi mogu birati i biti birani u tijela Udruge.
(3) Redovitim ¢lanom se postaje na temelju odluke Predsjednika Udruge.
(4) Prava i obveze redovitih ¢lanova jesu:
- aktivno sudjelovanje u radu Udruge i pruzanje potpore Udruzi,
- Dirati i biti birani u tijela Udruge,
- davati prijedloge i sastavljati primjedbe u vezi s radom tijela Udruge,
- svojim radom u udruzi doprinositi ugledu Udruge,
- postivati odredbe Zakona, Statuta i op¢ih akata Udruge,
- biti obavjestavani o radu Udruge,
- placati ¢lanarinu.

PridruzZeni ¢lanovi

Clanak 13.
(1) PridruZeni ¢lanovi mogu biti poslovno sposobne fizi¢ke ili pravne osobe koje su svojim
doprinosom pridonijeli radu Udruge, ali ne mogu redovito obavljati djelatnosti Udruge.
(2) PridruZeni ¢lanovi ne placaju ¢lanarinu, te ne mogu birati i biti birani u tijela Udruge.
(3) PridruZeni ¢lanovi nemaju pravo odlu¢ivanja u Skupstini i drugim tijelima Udruge.
(4) Pravaiobveze pridruzenih ¢lanova jesu:
- sudjeluju u radu udruge i primaju obavijesti o radu, program udruge, ali nemaju pravo
donosenja odluka vezanih za rad udruge i ne mogu biti birani u tijela upravljanja,
- pridruzeni ¢lanovi imaju pravo sudjelovanja na Skupstinama Udruge u svojstvu promatraca,
- postivati odredbe Zakona, Statuta i opéih akata Udruge.

Podupiruéi ¢lanovi

Clanak 14.

(1) Podupiru¢im ¢lanom Udruge smatra se fizicka ili pravna osoba koja svojom aktivnoséu te
novCanom i/ili materijalnom potporom doprinosi ostvarivanju programskih ciljeva i zadaca
Udruge.

(2) Podupiru¢im ¢lanom postaje se temeljem odluke Predsjednika Udruge.

(3) Podupiruci ¢lanovi ne placaju ¢lanarinu i ne mogu birati i biti birani u tijela Udruge.

(4) Podupiruéi ¢lanovi nemaju pravo odlucivanja u Skupstini i drugim tijelima Udruge.

Pocasni ¢lanovi

Clanak 15.
(1) Pocasnim ¢lanom Udruge smatra se svaka fizi¢ka ili pravna osoba koja ima izuzetne zasluge u
ostvarenju temeljnih ciljeva Udruge.
(2) Pocasnim ¢lanom postaje se temeljem odluke Predsjednika Udruge.
(3) Pocasni ¢lanovi ne pla¢aju ¢lanarinu i ne mogu birati i biti birani u tijela Udruge.
(4) Pocasni ¢lanovi nemaju pravo odlucivanja u Skupstini i drugim tijelima Udruge.

Clanak 16.



(1) Udruga vodi Registar ¢lanova azurno i uredno u elektroni¢kom obliku.

(2) Zavodenje i azuriranje Registra ¢lanova odgovoran je tajnik Udruge.

(3) Registar ¢lanova obvezno sadrzi podatke o osobnom imenu ¢lana (nazivu), OIB-u, datumu
rodenja, datumu pristupanja udruzi, kategoriji ¢lanstva, ku¢noj adresi, e-mail adresi, datumu
prestanka ¢lanstva u udruzi.

(4) Registar ¢lanova Udruge uvijek je dostupan na uvid svim ¢lanovima Udruge i nadleznim tijelima
na njihov zahtjev.

Clanak 17.

(1) Skupstina Udruge odreduje godisnji iznos ¢lanarine i donosi Odluku o visini ¢lanarine.

Prava i obveze ¢lanova Udruge

Clanak 18.
(1) Sudjelovati u radu Udruge.
(2) Pruzati potporu Udruzi u njezinom radu.
(3) Cuvati i podizati ugled Udruge.
(4) Redoviti ¢lanovi u obvezi su plaéati ¢lanarinu.
(5) Izvrsavati preuzete obveze.
(6) Pravo glasa u Skupstini Udruge imaju samo redoviti ¢lanovi Udruge.

Prestanak ¢lanstva

Clanak 19.
(1) Clanstvo u Udruzi prestaje:
- prestankom postojanja Udruge,
- istupanjem iz Udruge,
- iskljucenjem zbog povrede ¢lanskih obveza i odgovornosti,
- neplacanjem Clanarine za proslu godinu,
- smréu.
(2) Odluku o iskljuéenju ¢lana iz Udruge, s obrazlozenjem, donosi predsjednik.
(3) Iskljuceni ¢lan ima pravo u roku od 15 dana, racunajuci od dana dostave odluke, podnijeti
zalbu SkupStini.
(4) Skupstina je duzna rijesiti zalbu u roku od 30 dana, racunajuci od dana dostave zalbe.
Odluka Skupstine Udruge o isklju€enju je konacna.

STEGOVNI POSTUPAK

Clanak 20.
(1) Clanovi Udruge odgovaraju stegovno za povrede svojih &lanskih duZnosti utvrdenih ovim
Statutom ili drugim op¢im aktima Udruge.
(2) Kao povreda ¢lanskih duznosti i stege Udruge smatra se svaka povreda ovog Statuta i drugih
op¢ih akata Udruge.
(3) Teze povrede su:
- gruba povreda Statuta i drugih op¢ih akata Udruge, te zlouporaba izbornih duznosti,
- grubo ogranicavanje prava i duznosti ¢lanova Udruge,



- grubo naru$avanje ugleda Udruge ili ugleda ¢lana Udruge te nanoSenje Stete Udruzi svojim
neodgovornim ponasanjem,
- sustavno neizvrSavanje financijskih ili materijalnih obveza prema Udruzi.
(4) Lakse povrede su:
- neizvrSenje financijske ili materijalne obveze prema Udruzi.

Clanak 21.
(1) Za utvrdenu povredu ¢lanskih obveza i odgovornosti mogu se izreéi sljedece stegovne mjere:
- Opomena,
- iskljucenje iz Udruge.
Clanak 22.

(1) Odluku o stegovnoj mjeri donosi predsjednik Udruge te ju dostavlja ¢lanu u roku od petnaest
(15) dana po donosenju preporu¢enom postom.

(2) Clan Udruge kojem je izreCena stegovna mijera iskljuéenja iz Udruge ima pravo u roku od
petnaest (15) dana, racunaju¢i od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu Skupstini Udruge.
Skupstina Udruge je duzna rijesiti zalbu u roku trideset (30) dana ra¢unaju¢i od dana dostave
zalbe. Odluka Skupstine Udruge o iskljuc¢enju je konac¢na.

Tijela upravljanja Udrugom

Clanak 23.
(1) Tijela Udruge jesu:
- Skupstina,
Predsjednik Udruge,
Dopredsjednik Udruge,
Tajnik Udruge.

(2) Mandat ¢lanova izabranih u neko od tijela Udruge traje dvije (2) godine s moguéno§éu ponovnog
izbora.

Skupstina

Clanak 24.
(1) Skupstina je najviSe tijelo upravljanja Udrugom.
(2) Skupstinu ¢ine svi poslovno sposobni redoviti ¢lanovi Udruge, a pravnu osobu ¢lanicu Udruge u
Skupstini predstavlja osoba ovlastena za zastupanje iste.

Clanak 25.

(1) Skupstina moze biti redovita, izvanredna i izborna.

(2) Redovite sjednice Skupstine odrzavaju se svake godine.

(3) lzvanredna sjednica saziva se po potrebi.

(4) Izborne sjednice odrZavaju se svake dvije (2) godine.

(5) Sjednice Skupstine saziva Predsjednik Udruge, a u njegovoj odsutnosti dopredsjednik. Sjednice
vodi Predsjednik udruge. Poziv za sjednicu Skupstine oglasava se na mreznim stranicama
Udruge, a ¢lanovima ¢e biti upuéena obavijest elektroni¢kom postom.
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Predsjednik je obvezan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatrazi najmanje 1/3 redovitih ¢lanova
Udruge. U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obvezni predloziti dnevni red
sjednice.

Ako Predsjednik Udruge ne sazove sjednicu Skupstine u roku 15 dana od dana dostave zahtjeva
iz stavka 6. ovoga ¢lanka, sazvat ¢e ju predlagatelji (odluka treba sadrzavati prijedlog dnevnoga
reda te mjesto i dan odrZavanja sjednice).

U slucaju isteka mandata, sjednicu Skupstinu Udruge saziva zadnja osoba za zastupanje upisana
u Registar udruga.

Clanak 26.
Skupstina odlucuje pravovaljano ako je nazo¢na natpolovi¢na vecina svih Clanova Skupstine.
Skupstina donosi odluke ve¢inom glasova nazo¢nih redovitih ¢lanova, osim ako ovim Statutom
nije odredeno drugacije.

Clanak 27.
U iznimnim slucajevima, kada je to iz tehnickih razloga jednostavnije, sjednica Skupstine moze
se odrzati i elektronickim putem. U tom slucaju Salje se poziv s predlozenim toc¢kama dnevnog
reda svim ¢lanovima Skupstine elektronickom postom.
Na elektronickoj sjednici Skupstina punovazno odlucuje ako Se natpolovi¢na vecina ¢lanova
Skupstine elektronickom postom u roku ocitovala o tockama dnevnog reda.
Na elektronickoj sjednici Skupstina donosi odluke natpolovicnom veéinom c¢lanova koji su se u
roku ocitovali o to¢kama dnevnog reda.
Na temelju dobivenih odgovora i misljenja sastavlja se i vodi zapisnik elektronickog zasjedanja
Skupstine na isti nacin kao i kad Skupstina zasjeda na tradicionalni nacin.

Clanak 28.
Na sjednicama Skupstina:
- donosi Statut, te izmjene i dopune Statuta,
- birai opoziva predsjednika i dopredsjednika Udruge,
- birai opoziva Tajnika Udruge,
- birai opoziva likvidatora,
- donosi odluku o promjeni sjedista i adrese sjedista Udruge,
- odlucuje u drugom stupnju o iskljucenju iz ¢lanstva i stegovnim mjerama,
- utvrduje Program rada i Financijski plan za teku¢u godinu,
- usvaja izvjesce o radu i financijsko izvjesc¢e za prethodnu godinu,
- razmatra izvje$¢e o radu predsjednika udruge i ocjenjuje njegov rad,
- donosi Poslovnik o svom radu,
- odlucuje o prigovorima u stegovnom postupku,
- odlucuje o prestanku postojanja Udruge,
- obavlja i druge poslove predvidene ovim Statutom,
- obavlja i druge poslove sukladno zakonu.

Predsjednik Udruge
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Clanak 29.
Predsjednika Udruge bira i opoziva Skupstina iz reda redovitih ¢lanova Udruge na mandat od
dvije (2) godine.
Predsjednik Udruge rukovodi radom udruge u skladu sa zakonom, Statutom i op¢im aktima
udruge, te odlukama Skupstine.
Predsjednik Udruge odgovara za zakonitost rada udruge.



(4) Predsjednik udruge:
- zastupai predstavlja Udrugu,
- odgovoran je za zakonitost rada Udruge,
- brine o postivanju Statuta i akata, te drugih propisa,
- saziva sjednice i rukovodi radom Skupstine,
- skrbi o pripremi sjednica Skupstine te potpisuje odluke, ugovore i druge akte koje donose
Skupstina,
- naredbodavac je za izvrSenje Financijskog plana,
- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun udruge,
- odgovoran je za podnosenje Skupstini prijedloga godisnjeg financijskog izvjesca,
- dostavlja zapisnik s redovite sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi registar udruga,
- obavlja i druge poslove vezane za unaprjedenje i promidzbu Udruge.

Dopredsjednik Udruge

Clanak 30.
(1) Dopredsjednika bira i opoziva Skupstina iz reda redovitih ¢lanova Udruge na mandat od dvije (2)
godine.
(2) U slucaju odsutnosti ili sprijecenosti, predsjednika zamjenjuje dopredsjednik.
(3) Dopredsjednik zastupa Udrugu te ima sve zakonske ovlasti i odgovornosti osobe koja zastupa
udrugu.

Tajnik Udruge

Clanak 31.

(1) Tajnik obavlja administrativno-tehnic¢ke i druge stru¢ne poslove za potrebe Udruge.
(2) Tajnik zastupa Udrugu.
(3) Tajnika bira i opoziva Skupstina iz reda redovitih ¢lanova Udruge na mandat od dvije (2) godine.
(4) Tajnik ima sljedece obveze:

- vodi registar ¢lanova Udruge,

- vodi evidenciju o plac¢anju ¢lanarine,

- sastavlja zapisnike sjednica i vodi brigu o arhivi i dokumentaciji.

Likvidator

Clanak 32.

(1) Nastupom zakonom propisanih uvjeta provodi se likvidacijski postupak udruge.

(2) Likvidacijski postupak provodi likvidator.

(3) Pokretanjem postupka likvidacije prestaju sva ovlaStenja svim tijelima i osobama koje su bile
ovlastene za zastupanje Udruge. Otvaranjem likvidacijskog postupka likvidator je jedina osoba
koja zastupa Udrugu u postupku likvidacije, do okoncanja postupka likvidacije i brisanja iz
nadleznog registra, na nacin i u granicama utvrdenim zakonom. Likvidator provodi likvidacijski
postupak u rokovima i na nacin propisan zakonom.

Clanak 33.
(1) Likvidatora imenuje i opoziva Skupstina Udruge, a upisuje se u Registar udruga Republike
Hrvatske.
(2) Likvidator mora raspolagati odgovaraju¢im stru¢nim znanjem kako bi mogao voditi brigu o
raspodjeli imovine. Likvidator ima pravo na naknadu troSkova za svoj rad iz sredstava udruge u
visini koju odreduje Skupstina Udruge na prvoj sjednici nakon njegovog imenovanja.



Udruzivanje Udruga

Clanak 34.
(1) Udruga se moze udruzivati u domace i medunarodne saveze ili zajednice udruga i u¢lanjivati se u
domace i medunarodne udruge i institucije.
(2) Odluku o udruzivanju i u¢lanjivanju donosi Skupstina na prijedlog Predsjednika Udruge.

Imovina, nacin stjecanja i raspolaganje imovinom

Clanak 35.
(1) Imovinu Udruge ¢ine:

- novcana sredstva koja Udruga stekne uplatom ¢lanarina, dobrovoljnim prilozima i darovima,

- novcana sredstva koja Udruga stekne obavljanjem djelatnosti kojim se ostvaruju ciljevi,

- novéana sredstva koja Udruga dobije financiranjem od programa i projekata Udruge iz
drzavnog proracuna i proracuna jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave te
fondova i /ili inozemnih izvora,

- nekretnine i pokretne stvari u vlasnistvu Udruge,

- druga imovinska prava,

(2) Udruga moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti
odredenih Statutom Udruge, u skladu sa Zakonom.

Prestanak postojanja Udruge

Clanak 36.

(1) Udruga prestaje postojati odlukom Skupstine ili u drugim sluc¢ajevima predvidenim zakonom.

(2) U slucaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku
postojanja Udruge natpolovi¢nom veéinom glasova od ukupnog broja ¢lanova Skupstine Udruge.

(3) U slucaju prestanka postojanja Udruge, imovina se nakon namirenja vjerovnika i troSkova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili
sli¢ne statutarne ciljeve, a na osnovi odluke Skupstine sukladno Statutu.

(4) Udruga nema pravo imovinu udruge dijeliti svojim osnivadima, ¢lanovima udruge, osobama
ovlastenima za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

Nacin rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge

Clanak 37.

(1) Spor/sukob interesa u Udruzi postoji kada ¢lan smatra da su mu povrijedena prava odredena
Statutom, kada se radi o sporu/sukobu interesa izmedu c¢lanova Udruge, a koji utjeCe na rad
Udruge, kada ¢lan Udruge smatra da je Udruga povrijedila Statut, odnosno spor/sukob interesa
oko pitanja o kojima se podnosi zahtjev za upis promjena u Registar udruga.

(2) Za rjesavanje sporova/sukoba interesa Skupstina imenuje tro¢lano arbitrazno vijece izmedu
redovitih ¢lanova udruge. Sastav, mandat i nacin odluc¢ivanja vije¢a ureduju se pravilnikom koji
donosi Skupstina.

(3) Arbitrazno vijece u svom radu na odgovarajuéi nacin primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.

(4) Odluka arbitraznog vijeca je konaé¢na.

(5) Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravljanja Udrugom temeljem kojih se

podnosi zahtjev za upis promjena u Registar udruga o cemu odlu¢uje nadlezni ured, nezadovoljni
¢lan najprije se obra¢a Udruzi da rijesi spor/sukob interesa. Po konacnosti odluke arbitraznog



vije¢a, Udruga podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis promjena u Registar udruga zajedno s
odlukom arbitraznog vijeca.

Prijelazne i zavrSne odredbe
Clanak 38.

(1) Statut Udruge, te njegove izmjene i dopune donosi Skupstina natpolovicnom vecinom glasova
ukupnog broja ¢lanova Skupstine Udruge, nakon provedene rasprave.

Clanak 39.
(1) Zatumacenje odredbi ovoga Statuta ovlastena je Skupstina Udruge.

Clanak 40.

(1) Ovaj Statut stupa na snagu trenutkom donoSenja, a primjenjuje se danom upisa u Registar udruga
Republike Hrvatske.
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